
Die Solothurner Spitäler AG (soH) führt als zentrale Akteurin der Gesundheitsversorgung in der
Region drei somatische Spitäler (das Bürgerspital Solothurn, das Kantonsspital Olten und das Spital
Dornach) sowie die Psychiatrischen Dienste Solothurn und bietet dezentral im Kanton ambulante
Leistungen an. In der soH, der grössten Arbeitgeberin im Kanton, arbeiten über 4500 Mitarbeitende
aus den verschiedensten Berufsgruppen nach dem Credo ‚medizinisch top, menschlich nah‘ für das
Wohl der Patientinnen und Patienten. Als moderne, vielseitige Arbeitgeberin mit hohen Qualitäts- und
Leistungsstandards bietet die soH den Mitarbeitenden ein Umfeld, in dem sie ihre Fähigkeiten und
Kompetenzen erweitern und vertiefen können. Im Rahmen der geordneten personellen Erneuerung
des Verwaltungsrats suchen wir drei engagierte und fachkompetente Persönlichkeiten (m/w/d) als

Mitglieder des Verwaltungsrats

Was Sie bewegen
• Unter Berücksichtigung der gesetzlichen Bestimmungen und der Eigentümerstrategie gewähr-

leisten Sie im VR-Gremium die strategische Ausrichtung der soH und sichern deren nachhaltigen
betriebswirtschaftlichen und medizinischen Erfolg.

• Sie beraten und unterstützen die Geschäftsleitung und nehmen Ihre Aufsichtspflicht als
VR-Mitglied sorgfältig wahr.

• Mit Ihrem ausgewiesenen Fachwissen, Ihren verantwortungsvollen Handlungsgrundsätzen
sowie Ihrer Führungserfahrung engagieren Sie sich aktiv für das Spital und stellen dessen
erfolgreiche Weiterentwicklung sicher.

• Sie überzeugen als integre, ganzheitlich denkende und handelnde Person mit guten Vernetzungs-
fähigkeiten im Gesundheitswesen gegenüber Behörden, der Politik sowie weiteren externen und
internen Interessenvertretern.

Was Sie auszeichnet
• Unser Angebot richtet sich einerseits an Medizinerinnen und Mediziner der Fachrichtung Psy-

chiatrie, mit Führungserfahrung in einer psychiatrischen Klinik, sowie an Ärztinnen und Ärzte
mit Führungserfahrung in einem grösseren Spital sowie einer breiten Vernetzung im Schweizer
Gesundheitswesen.

• Des Weiteren wird Expertise im Bereich Digitalisierung und Informationstechnologie gesucht.
Idealerweise bringen Sie Berufserfahrung als CIO mit oder kennen die aktuellen Herausforderungen
und Trends aus Ihrer Beratungstätigkeit mit Spezialisierung auf Digitalisierungsprojekte,
vorzugsweise im Klinikumfeld.

• Als strategisch denkende und handelnde Führungspersönlichkeit mit Gestaltungswillen engagieren
Sie sich aktiv im Gremium und zeigen zugleich Verständnis für die regulatorischen Rahmenbedin-
gungen der soH.

• Durch Ihre hohe Sozialkompetenz verschaffen Sie sich Akzeptanz und Vertrauen bei den verschie-
denen Anspruchsgruppen und agieren im politischen Umfeld geschickt und umsichtig.

• Als offene, verbindliche und integrierende Persönlichkeit mit exzellenten kommunikativen Fähig-
keiten agieren Sie verantwortungsvoll, vermittelnd und glaubwürdig.

• Mit Ihrer unternehmerischen und innovativen Denkhaltung vermögen Sie wertvolle Impulse zu
setzen, bleiben aber gleichzeitig bodenständig und nahbar.

Darauf können Sie sich freuen
Als Mitglied des Verwaltungsrats prägen Sie massgeblich die zukünftige Weiterentwicklung und Posi-
tionierung der soH mit und leisten einen bedeutsamen Beitrag an eine professionelle, qualitativ hoch-
stehende medizinische Versorgung in der Region. Es erwarten Sie ein motiviertes VR-Kollegium und
zukunftweisende Projekte, in welche Sie sich aktiv einbringen können.

Für weitere Auskünfte stehen Guido Meyer und Barbara Tomljenovic unter +41 44 545 80 80 gerne zur
Verfügung. Ihre vollständigen Unterlagen senden Sie uns bitte per E-Mail an kontakt@verus-advisory.ch.
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