
Das Team unserer etablierten Beratungs- und Treuhandgesellschaft (in dritter Generation) 
sucht Verstärkung:

Mandatsleiter/in Treuhand  (Arbeitspensum 70 – 100 %)
verbunden mit der Möglichkeit, sukzessive die Bereichsleitung Treuhand zu übernehmen.

Sie werden bei uns ein Portfolio von anspruchsvollen Ärzte- und KMU-Mandaten übernehmen:

•	 Support in der Buchführung
•	 Selbständige Erstellung von Jahresabschlüssen und Zwischenabschlüssen
•	� Steuererklärungen der Gesellschaften, der damit verbundenen Privatpersonen und von 

Selbständigerwerbenden
•	 Sozialversicherungswesen
•	 Mehrwertsteuer
•	� Je nach Erfahrung und Fachwissen Mitarbeit in der Unternehmens- und Steuerberatung, 

sowie im Ehe- und Erbrecht, bei Willensvollstreckermandaten, in der professionellen 
Begleitung von KMU-Nachfolgeregelungen usw.

Eine effiziente Arbeitsweise und mehrjährige Treuhanderfahrung sind Grundvoraussetzung; 
ein Fachausweis oder -diplom in den Bereichen des Treuhand- und Rechnungswesens ist 
erwünscht, aber nicht Bedingung.

Ihr zukünftiger Arbeitsplatz (klimatisiertes Einzelbüro) befindet sich an unserem Hauptsitz im 
Gewerbegebiet von Baden-Dättwil; zudem erhalten Sie einen Gratis-Parkplatz. Der Arbeits-
platz ist aber auch mit öffentlichen Verkehrsmitteln gut zu erreichen.

Wir pflegen langfristige Klienten- und Mitarbeiterbeziehungen, arbeiten mit flacher Hierarchie 
und kurzen Kommunikationswegen sowie modernster Infrastruktur und bieten Ihnen Unter-
stützung in der weiteren beruflichen Weiterbildung. Ein gutes, familiäres Arbeitsklima ist uns 
allen sehr wichtig. Zudem profitieren unsere MitarbeiterInnen von einem fairen Erfolgsbeteili-
gungssystem.

Ihre Bewerbung wird selbstverständlich streng vertraulich behandelt.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an unsere Frau Sabine Bischof-Bucher, 
Zweigniederlassung Herrenrebenweg 2, 5507 Mellingen, oder: s.bischof@bischofag.ch


