
 
 
 

Wir suchen Verstärkung 
 

Die Spitex Region Solothurn, mit einem Einzugsgebiet von rund 28‘200 Einwohner sucht ab sofort 
oder nach Vereinbarung zwei fachlich und sozial kompetente Persönlichkeiten als 
 

Dipl. Pflegefachperson HF/FH mit Fallführung, Pensum 70% - 90% wählbar. 
 

Dipl. Pflegefachperson mit Fallführung & Berufsbildung HF/FH, Pensum ca. 60% BB & 30% 
Fallführung.  
 

Die Spitex Region Solothurn ist eine dynamische und zukunftsorientierte Organisation. Rund 75 Mit-
arbeitende und Lernende arbeiten für unsere Klienten an 7 Tagen während 24 Stunden in der Stadt 
Solothurn und 6 weiteren Gemeinden. Wir engagieren uns in drei Pflegeteams, einem Haus-
wirtschaftsteam und Psychiatrieteam. Ausserdem arbeiten bei uns Spezialistinnen für Palliativ Care, 
Wundpflege, Qualtiätssicherung und Fusspflege. Ebenfalls bieten wir Dienstleistungen im Bereich 
Begleitung und Betreuung, Nachtdienst und Mahlzeitendienst an.  
 

Hauptaufgaben: 
• Steuerung, Verantwortung und Umsetzung des Pflegeprozesses (Pflegediagnose nach NANDA) 

• Durchführung der RE- Assessments mit InterRai HC. 

• Interdisziplinäre Zusammenarbeit intern und extern (Ärzten, Spitäler, Fachstellen und andren 
Diensten).  

• Pflege und Behandlung von Klientinnen/Klienten im gewohnten Umfeld zu Hause, auch in 
komplexen Situationen.  

• Förderung der Ressourcen und Durchführung von gesundheitserhaltenden Massnahmen.  

• Professionelle Beratung von Klientinnen/Klienten und deren Angehörigen.  

• Beraten und Coachen von Arbeitskolleginnen und -kollegen.  
 

Ihr Profil: 
• Eine abgeschlossene Ausbildung als diplomierte/r Pflegefachfrau/-mann HF/FH oder eine  

gleichwertige Ausbildung mit Schweizer Anerkennung.  

• Erfahrung mit dem Abklärungsinstrument InterRai HC erwünscht oder Bereitschaft den Kurs zu  
absolvieren.  

• Berufsbildnerdiplom und Erfahrung in der Begleitung von HF Studierenden. 

• Gute PC Anwenderkenntnisse. 

• Erfahrungen in der Spitextätigkeit erwünscht. 

• Sie haben eine qualitäts- und klientenorientierte Haltung und schätzen die Teamzusammenarbeit.  

• Gute Kommunikations- und Organisationsfähigkeit, hohe Selbständigkeit und Belastbarkeit.  

• Führerschein Kat. B, von Vorteil eigenes Auto. 
 

Wir bieten:  
• Eine interessante Tätigkeit in einem lebendigen interdisziplinären Betrieb in dem ein offenes und 

wertschätzendes Arbeitsklima gelebt wird.  

• Sie profitieren von einer sorgfältigen Einführung.  

• Wir bieten Ihnen interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten und unterstützen Sie bei Ihrer 
beruflichen Weiterentwicklung.  

• Bei Bedarf steht ein Betriebsfahrzeug zur Verfügung. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 

Für Fragen steht Ihnen Rita Egger, Betriebsleiterin gerne zur Verfügung (Tel. Nr. 032 623 62 72) Ihre 
schriftlichen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an 
 

Spitex Region Solothurn, Frau Rita Egger, Ziegelmattstrasse 1, 4500 Solothurn oder per Mail: 
rita.egger@spitex-solothurn.ch 


