
 

 

 

 

Die Stadt Lenzburg mit ihren über 11'000 Einwohnerinnen und Einwohnern punktet mit ihrer 

attraktiven Altstadt, lebensfrohen Traditionen und als fortschrittlicher Kultur- und 

Bildungsstandort mit überregionaler Ausstrahlung.  

 

Die Sozialen Dienste der Stadt Lenzburg sind unter anderem für die gesetzliche und nicht 

gesetzliche Kindes- und Erwachsenenhilfe, den Sozialdienst, die Jugend- und Schulsozialarbeit, 

die Zweigstelle der Sozialversicherungsanstalt sowie für das Alimentenwesen zuständig.  

 

Für die neu geschaffene Stelle im Team des Fachbereichs Sozialdienst (materielle und 

immaterielle Hilfe, Alimentenwesen) suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine 

 

Teamleitung Administration Sozialdienst (80 – 100 %) 
 

Ihr Wirkungsbereich 

• Sie sind verantwortlich für die fachliche und personelle Führung des Administrations-

teams mit den Bereichen Sachbearbeitung, Alimentenwesen, Buchhaltung und Schalter. 

• Sie stellen die korrekte Falladministration sowie die Geltendmachung subsidiärer 

Leistungen sicher und stehen Ihrem Team mit rund 10 Mitarbeitenden bei fachlichen 

Fragen unterstützend zur Seite. Zudem übernehmen Sie administrative Aufgaben im 

Umfang von 20 – 40 Stellenprozenten. 

• In enger Zusammenarbeit mit der Leitung des Fachbereichs Sozialdienst wirken Sie bei 

der Weiterentwicklung und der Qualitätssicherung mit. 

 

Das bringen Sie mit 

• Ihre kaufmännische Grundausbildung haben Sie mit fundierten Weiterbildungen im 

Sozialversicherungswesen ergänzt und konnten bereits einige Jahre Berufserfahrung in 

einer vergleichbaren Führungsfunktion sammeln. Mit Ihren praktischen Kenntnissen in 

der gesetzlichen Sozialhilfe und in der Buchhaltung, sind Sie Ihrem Team eine 

wertvolle fachliche Unterstützung bei den täglichen Aufgaben. 

• Wir arbeiten mit der Fachapplikation KLIBnet. Gute Anwenderkenntnisse sind von 

Vorteil, aber kein Muss. 

• Sie übernehmen gerne Verantwortung, punkten mit einer strukturieren, exakten 

Arbeitsweise und begegnen Veränderungen mit einer positiven Grundhaltung. 

• Als Führungsperson begeistern Sie Mitarbeitende für gemeinsame Ziele, entwickeln 

realisierbare Lösungsansätze und initiieren Optimierungen in Ihrem Einflussbereich.  

 

Bei uns finden Sie 

Wir bieten Ihnen eine herausfordernde Tätigkeit mit vielseitigen Aufgaben und die Möglichkeit, 

den Fachbereich aktiv weiterzuentwickeln. Sie profitieren von einer wertschätzenden und 

interdisziplinären Zusammenarbeit in einem engagierten Team, wöchentlichen 

Austauschgefässen, flexiblen Arbeitszeiten und unkomplizierter Unterstützung bei 

berufsbezogenen Weiterbildungen. Es erwartet Sie ein Arbeitsplatz mit moderner IT-

Infrastruktur und ein zentraler Arbeitsort mit idealen Verkehrsanbindungen inmitten der 

schönen Schlossstadt. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung zuhanden von Andrea Kreis, Verantwortliche 

Fachstelle Personal. 

 

Haben Sie Fragen? Mark Jansen, Leiter Fachbereich Sozialdienst, 062 886 46 21 und Oliver 

Kley, Leiter Abteilung Soziale Dienste, 062 886 46 20 stehen Ihnen gerne telefonisch zur 

Verfügung. 

https://app.jobportal.abaservices.ch/application-process/ba69a2b0-25e6-47ec-bfd6-0068043348a6/a00d8923-dbb0-c2be-c8cf-0e4d6db330be?jp=ABACUS

